1

[image: image1]
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่        /๒๕๖๑
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปังเป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปังไม่อยู่ หรือไม่อาจปฏิบัติราชการได้


อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๖๐ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วน ตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ดังนี้


๑. นายผัน  บ่าพันดุง 

ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)


๒. นายประสาน รัตตนารี

ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๒)


๓. นายสุรพล  พูนสวัสดิ์
         ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๓)


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่นายกองค์การบริหารส่วนตำบลไม่อยู่ หรือ ไม่อาจปฏิบัติ ราชการได้ ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับนายกองค์การบริหารส่วนตำบล ในระหว่างรักษาราชการแทน



ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่        เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
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    (ลงชื่อ)




                (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง

          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................


         ๓.................................................
        (นายผัน  บ่าพันดุง)



              (นายสุรพล  พูนสวัสดิ์)
ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง      ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
๒..................................................

        (นายประสาน รัตนนารี)
ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๔ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โคตรพันธ์ 

  ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล     (คนที่ ๑) 


  ๒. นางชนรรทน์สิตา สุประพนธ์ ตำแหน่ง   ผู้อำนวยการกองคลัง (คนที่ ๒)


  ๒. นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์   
    ตำแหน่ง   หัวหน้าสำนักปลัด  (คนที่ ๓)  


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓
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       (ลงชื่อ)




                   (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................


๓..................................................

   (นายทศพร  โคตรพันธ์)     


        (นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์)
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง        ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด ๒..................................................

   (นางชนรรทน์สิตา  สุประพนธ์)
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของหัวหน้าสำนักปลัด เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่หัวหน้าสำนักปลัดไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โคตรพันธ์ 

        ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)  


  ๒. นางชนรรทน์สิตา สุประพนธ์        ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง  (คนที่ ๒)  


  ๓. นายพัฒนศักดิ์  มั่นดี
                 ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง (คนที่ ๓)  



ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่หัวหน้าสำนักปลัดไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับหัวหน้าสำนักปลัด ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 
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       (ลงชื่อ)




                   (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




            นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................



        (นายทศพร  โครตพันธ์)



      
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
๒..................................................

        (นางชนรรทน์สิตา  สุประพนธ์)
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง
๓..................................................

        (นายพัฒนา  มั่นดี)
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกองคลัง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ผู้อำนวยการกองคลังไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โครตพันธ์ 
     ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)  


  ๒. นายพัฒนศักดิ์  มั่นดี   
    ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง  (คนที่ ๒)  


  ๓. นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์    ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด (คนที่ ๓)



ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ผู้อำนวยการกองคลังไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน  ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อำนวยการกองคลัง ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 




(ลงชื่อ) 
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              (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................


๓..................................................
        (นายทศพร  โครตพันธ์)


        (นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์)
      
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  
  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
๒..................................................

        (นายพัฒนา  มั่นดี)
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองช่าง
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง

--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกองช่าง เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ผู้อำนวยการกองช่างไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง ดังนี้

            ๑. นายสัมพันธ์  ไชยเสน 
     
ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน (คนที่ ๑)  


  ๒. นางสาวณัฐชญา  ปานโตนด
    
   ตำแหน่ง  นายช่างโยธาชำนาญงาน (คนที่ ๒)    


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ผู้อำนวยการกองช่างไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่งให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อำนวยการกองช่าง ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
                                                     (ลงชื่อ)      
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                        (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................



        (นายสัมพันธ์  ไชยเสน)



      
ตำแหน่ง นายช่างโยธาชำนาญงาน  
๒..................................................

     (นางสาวณัฐชญา  ปานโตนด)
ตำแหน่ง นายช่างโยธาชำนาญงาน
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คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โคตรพันธ์ 
     
ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)  


  ๒. นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์    
        ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด (คนที่ ๒)    


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือ ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อำนวยการกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรม ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 




         (ลงชื่อ) 
[image: image6]




                (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




        นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................



        (นายทศพร  โคตรพันธ์)



      
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง  
๒..................................................

     (นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์)
 ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
[image: image20.emf]
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่             /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง



อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โคตรพันธ์ 
     
ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)  


  ๒. นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์    
        ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด (คนที่ ๒)  


  ๓. นางสุชีลา  ศรีกำปัง
                ตำแหน่ง  นักพัฒนาชุมชน (คนที่ ๓) 


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคมไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือ ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่            เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๓ 




                (ลงชื่อ) 
[image: image7]




                        (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................



๓...........................................
        (นายทศพร  โคตรพันธ์)



    (นางสุชีลา  ศรีกำปัง)
      
ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง  

ตำแหน่ง นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ
๒..................................................

     (นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์)
  ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
[image: image21.emf]
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
ที่        /๒๕๖๓
เรื่อง  แต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร
--------------------------------------------------------------


เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง ในหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดและเป็นประโยชน์สุขของประชาชน ในกรณีที่ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตรไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง


อาศัยอำนาจตามความในข้อ ๒๔๕ แห่งประกาศพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล ลงวันที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๔๕ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน จึงแต่งตั้งผู้รักษาราชการแทนผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร ดังนี้

            ๑. นายทศพร  โคตรพันธ์ 
     
ตำแหน่ง  รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล (คนที่ ๑)  


  ๒. นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์
            ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักงานปลัด  (คนที่ ๒)



  ๓. นางวราพร  คำจันลา    
           ตำแหน่ง  นักวิชาการเกษตรชำนาญการ (คนที่ ๓)    


ให้ผู้รักษาราชการแทน กรณีที่ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตรไม่อยู่ ไม่อาจปฏิบัติราชการได้ หรือ ไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้รักษาราชการแทน ทำหน้าที่หรือมีอำนาจหน้าที่เช่นเดียวกับผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร ในระหว่างรักษาราชการแทน


ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป



สั่ง ณ วันที่        เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 



               
(ลงชื่อ)    
[image: image8]




                        (นายมีชัย  จงสันเทียะ)




               นายกองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง
          รับทราบคำสั่ง
๑..................................................


๓..................................................

          (นายทศพร  โคตรพันธ์)



 (นางวราพร  คำจันลา)
 ตำแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง     ตำแหน่ง นักวิชารการเกษตรชำนาญการ
๒..................................................

     (นายพงษ์พัฒน์  พับโพธิ์)
ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
[image: image22.emf]

คําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
ที่          / ๒๕๖๔
เรื่อง   แต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด
 …………………………………..………………

อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา หมวด ๑๑ ข้อ ๒๔๐ (๓) กำหนดให้ผู้อำนวนการกอง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น อาจมอบให้พนักงานส่วนตำบลในกองหรือส่วนราชการนั้นปฏิบัติราชการแทนได้ เพื่อให้การบริหารงานและการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัด อบต เป็นไปด้วยความถูกต้อง อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ และเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ จึงให้ นางนุชจรินทร์  พรีพรม  ตำแหน่ง นักทรัพยกรบุคคลชำนาญการ สังกัด สำนักปลัด ปฏิบัติราชการแทน หัวหน้าสำนักปลัด อบตในช่วงเวลาที่หัวหน้าสำนักปลัด อบต ไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนหัวหน้าสำนักปลัด อบต. ปฏิบัติงานตามอำนาจ หน้าที่ และรักษาผลประโยชน์ของทางราชการอย่างเคร่งครัด และผู้รับมอบอำนาจจะมอบอำนาจให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 


สั่ง ณ วันที่ ๑๘  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๔

[image: image9]
(นายมีชัย  จงสันเทียะ)



   
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
[image: image23.png]




คําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
ที่        / ๒๕๖๔
เรื่อง   แต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง

 …………………………………..………………

อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา หมวด ๑๑ ข้อ ๒๔๐ (๓) กำหนดให้ผู้อำนวนการกอง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น อาจมอบให้พนักงานส่วนตำบลในกองหรือส่วนราชการนั้นปฏิบัติราชการแทนได้ เพื่อให้การบริหารงานและการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัด อบต เป็นไปด้วยความถูกต้อง อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ และเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ จึงให้ นางปวัญรัตน์  พวงสันเทียะ  ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ สังกัด กองคลัง ปฏิบัติราชการแทน ผู้อำนวยการกองคลัง ในช่วงเวลาที่ผู้อำนวยการกองคลังไม่อยู่ ไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองคลัง ปฏิบัติงานตามอำนาจ หน้าที่ และรักษาผลประโยชน์ของทางราชการอย่างเคร่งครัด และผู้รับมอบอำนาจจะมอบอำนาจให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 


สั่ง ณ วันที่ ๑๘  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๔

[image: image10]
(นายมีชัย  จงสันเทียะ)



   
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง

[image: image24.png]




คําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
ที่        / ๒๕๖๔
เรื่อง   แต่งตั้งผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง

 …………………………………..………………

อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดนครราชสีมา หมวด ๑๑ ข้อ ๒๔๐ (๓) กำหนดให้ผู้อำนวนการกอง หรือหัวหน้าส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่น อาจมอบให้พนักงานส่วนตำบลในกองหรือส่วนราชการนั้นปฏิบัติราชการแทนได้ เพื่อให้การบริหารงานและการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัด อบต เป็นไปด้วยความถูกต้อง อำนวยความสะดวกแก่ประชาชน ความรวดเร็วในการปฏิบัติราชการ และเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ จึงให้ นายสัมพันธ์  ไชยเสน  ตำแหน่ง นายช่างโยธาอาวุโส สังกัด กองช่าง ปฏิบัติราชการแทน ผู้อำนวยการกองช่าง ในช่วงเวลาที่ผู้อำนวยการกองช่างไม่อยู่ ไม่สามารถปฏิบัติราชการได้ 

ให้ผู้ปฏิบัติราชการแทนผู้อำนวยการกองช่าง ปฏิบัติงานตามอำนาจ หน้าที่ และรักษาผลประโยชน์ของทางราชการอย่างเคร่งครัด และผู้รับมอบอำนาจจะมอบอำนาจให้แก่ผู้ดำรงตำแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 


สั่ง ณ วันที่ ๑๘  มีนาคม  พ.ศ.๒๕๖๔
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(นางมีชัย  จงสันเทียะ)



   
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง

ภาคผนวก ก.
แนบท้ายคําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
 ที่        /๒๕๕๗  ลงวันที่ ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๗

งานที่สงวนไว้เป็นอํานาจของปลดัองค์การบริหารส่วนตําบลเป็นการเฉพาะ ประกอบด้วย 

๑. สํานักงานปลัด 

      ๑.๑ งานบริหารงานทั่วไป 

      ๑.๒ งานบริหารงานบุคคล 

      ๑.๓ งานนโยบายและแผน 

      ๑.๔ งานงบประมาณ 

      ๑.๕ งานกฎหมายและคดี 

      ๑.๖ งานกิจการสภา 

๒. กองคลัง 

      ๒.๑ งานการเงิน 

      ๒.๒ งานบัญชี 

      ๒.๓ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 

      ๒.๔ งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 

๓. กองช่าง 

     ๓.๑ งานก่อสร้าง 

     ๓.๒ งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

     ๓.๓ งานผังเมือง 

     ๓.๔ งานสาธารณูปโภค 

๔.   งานที่กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ คําสั่ง หนังสือสั่งการ หรือมติคณะรัฐมนตรี บญัญัติไว้ เป็นอํานาจของปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเป็นการเฉพาะ 

ทั้งนี้ มอบหมายให้ นายทศพร โคตรพันธ์ ตําแหน่ง รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง (นักบริหารงาน อบต. ๗) เลขที่ตําแหน่ง ๐๐-๐๑๐๑-๐๐๒ รับผิดชอบในการตรวจสอบ กลั่นกรอง เร่งรัด เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการในหน้าที่ประจําของส่วนราชการ ก่อนนําเสนอปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลเพื่อ พิจารณา ดังนี้ 

สํานักงานปลัด 

       ๑. งานบริหารงานบุคคล 

       ๒. งานนโยบายและแผน 

       ๓. งานงบประมาณ 

       ๔. งานกฎหมายและคดี 

       ๕. งานกิจการสภา  

กองคลัง 

      ๑. งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  
(นายสุรพล  พูนสวัสดิ์)
ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง
ภาคผนวก ข.
แนบท้ายคําสั่งองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง ที่      /๒๕๕๗
ลงวันที่       ธันวาคม ๒๕๕๗  

นายทศพร  โคตรพันธ์ ตําแหน่งรองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลกำปัง (นัก บริหารงาน อบต. ๗) เลขที่ตําแหน่ง ๐๐-๐๑๐๑-๐๐๒ ปฏิบัติราชการแทนปลัดองค์การบริหารตําบลกำปัง ในการสั่ง การอนุญาต การอนุมัติ การปฏิบัติราชการ หรือการดําเนินการอื่นที่ผู้ดํารงตําแหน่งจะ พึงปฏิบัติ หรือดําเนินการตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือคําสั่งใด ภายใต้บังคับกฎหมายว่าด้วยสภา ตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล จัดทํารายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ การสั่งการต่างๆ ในงานที่ได้รับ มอบหมายเป็นประจํา ทุก ๓ เดือน จัดทํารายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ในรูปแบบรายงานประจําปี เป็นประจํา ทุกปี เมื่อสิ้นปีงบประมาณ ตามภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้  ภารกิจและหน้าที่ความรับผิดชอบ

๑. สํานักงานปลัด  

       ๑.๑  งานสวัสดิการสังคม  

       ๑.๒  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

       ๑.๓  งานกิจการประปา  
                  ๑.๔  งานบริหารการศึกษา  
                  ๑.๕  งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๒. ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
                  ๒.๑  งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม  
                  ๒.๒  งานส่งเสริมสุขภาพสาธารณสุข  
                  ๒.๓  งานบริการสาธารณะ  


(นายมีชัย  จงสันเทียะ) 


ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลกำปัง    
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